
Darüber hinaus …

•  bieten wir in Kooperation mit verschiedenen anderen 
Bildungsträgern jährlich eine ATA- und OTA-Ausbil-
dung an. 

•  bilden wir den praktischen Einsatzort für grundstän-
dig	Pfl	ege-Studierende	der	HS	Fulda	und	bieten	Prak-
tikumsplätze	 für	 Studierende	 der	 Universität	 Witten	
	Herdecke	im	Studiengang	Pfl	egewissenschaften.	

•	 	kann	 bei	 uns	 die	 Weiterbildung	 als	 staatlich	 an	er-
kannte/r Praxisanleiter*in nach der neuen hessischen 
Weiterbildungsverordnung	absolviert	werden.	

•	 	runden	ein	internes	Fortbildungsangebot	für	Mitarbei-
tende,	 berufspädagogische	 Pfl	ichtfortbildungen	 für	
Praxisanleitende	sowie	fachspezifi	sche	interdisziplinä-
re	Fortbildungen	und	Schulungen	unser	Angebot	ab.	

JoHo Verbund 

•	 	Unser	Haus	ist	als	rechtlich	selbstständiger	Kranken-
hausbetrieb	 eine	 Tochtergesellschaft	 der	 St.	 Josefs-
Hospital	Wiesbaden	Stiftung.	

•	 	Die	rechtliche	Vertretung	der	St.	Josefs-Hospital	Wies-
baden	 GmbH	 obliegt	 den	 Geschäftsführern	 Martin	
Bosch (Vors.) und Thomas Reckmeyer. 

•	 	Zum	JoHo	Verbund	gehören	neben	dem	St.	Josefs-
Hospital	seit	2012	das	Otto-Fricke-Krankenhaus	Bad	
Schwalbach	/	Wiesbaden	sowie	seit	2016	das	St.	Jo-
sefs-Hospital	Rheingau	/Rüdesheim	in	Rüdesheim.

Unser	Leitbild	„einfach	gut	sein“	haben	wir	mit	unseren	
Führungsleitlinien	in	den	Alltag	übertragen.
Wir	arbeiten	 loyal	an	den	Zielen	und	nach	den	christli-
chen	Werten	des	Klinik-Verbundes.	Damit	stellen	wir	das	
Wohl	unserer	Gemeinschaft	über	die	Interessen	Einzelner	
und ziehen berufsgruppen- und standortübergreifend an 
	einem	Strang.

Kontaktdaten:

Dr. Bettina Schottler
Leitung	der	JoHo	Akademie

Tel.:	0611	177	2714
E-Mail:	akademie@joho.de

Adresse:
JoHo	Akademie	am	St.	Josefs-Hospital

Frankfurter	Str.	35
65189	Wiesbaden
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•	 �Mit dem Dualen Studium, das die JoHo Akademie in 
Kooperation mit der Katholischen Hochschule Mainz 
anbietet, kann gleichzeitig der Abschluss Pflegefach-
frau/-mann und der Bachelor of Science „Gesundheit & 
Pflege“ erworben werden. Dauer: 4,5 Jahre. 

Die neue generalistische Ausbildung zur 
Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Das Pflegeberufegesetz führt die drei bisherigen Aus-
bildungen der Gesundheits- und Krankenpflege, der Ge-
sundheits- und Kinderkrankenpflege und der Altenpflege 
seit dem 01.01.2020 in einer neuen generalistischen Pfle-
geausbildung zusammen. 
Wir im JoHo Verbund bieten im Rahmen der generalisti-
schen Ausbildung die Vertiefung der stationären Akutpfle-
ge an. Das bedeutet, unsere Auszubildenden absolvieren 
die allermeisten Praxisstunden in den Akutkrankenhäusern 
des JoHo Wiesbaden und des JoHo Rheingau.

Was ist neu? 

•	 �Die staatliche Berufsbezeichnung Pflegefachfrau/Pfle-
gefachmann.

•	 �Die Auszubildenden erlernen die professionelle Pflege 
von Menschen über die gesamte Lebensspanne hin-
weg, vom Säugling bis zum hochbetagten Menschen.

•	� Gesetzlich vorgegeben ist nun das kompetenzorientierte 
Lernen in 2100 Stunden theoretischer und 2500 Stun-
den praktischer Ausbildung. 

•	� Die praktische Ausbildung wird von einer verbindlichen 
Praxisanleitung durch qualifiziertes Pflegepersonal be-
gleitet. 

•	� Die Auszubildenden lernen in der Praxis verschiedene 
pflegerische Einsatzgebiete sowohl im JoHo Verbund 
als auch bei diversen Kooperationspartnern kennen.

•	 �EU-weite Anerkennung des Abschlusses mit vielfältigen 
Karrieremöglichkeiten.

Wer sind wir?

Der JoHo Verbund bietet vielfältige Ausbildungs-, Studien- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten an.
Die JoHo Akademie hat ihre Wurzeln in der Krankenpflege-
schule am St. Josefs-Hospital (JoHo) Wiesbaden, welche 
bereits 1964 gegründet wurde. Im Jahr 2020 ist daraus 
eine moderne und exzellente Akademie für Pflege, Medizin 
und Therapie geworden:  Die JoHo Akademie. 

Was bieten wir?

•	 �120 Ausbildungsplätze zur Pflegefachfrau /  -mann in 4 
Kursen, Ausbildungsbeginn: jährlich am 1. Oktober und 
zusätzlich alle 3 Jahre am 1. April.

Was zeichnet die JoHo Akademie aus?

•	 �Eine überschaubare Größe mit persönlicher Atmo-
sphäre.

•	 �Sie werden von qualifizierten Pädagog*innen sowie 
Expert*innen aus der Pflegepraxis unterrichtet.

•	 �Modern ausgestattete Klassenräume mit Smartbo-
ards.

•	 �Wir unterstützen Ihr Lernen durch die Bereitstellung 
digitaler Medien für den schulischen und privaten Be-
reich.

•	 �Ihr Lernfortschritt wird durch den Einsatz einer 
E-Learning-Plattform gefördert.

•	 �Wir organisieren Kurse in Fachenglisch (Nursing Eng-
lish).

•	 �Wir bieten zu bestimmten Themen auch Seminare 
außerhalb der Akademieräume an (z.B. Kinästhetik-
Grundkurs).

•	 �Als trägereigene Schule stehen wir für einen engen 
und kontinuierlichen Austausch zwischen Theorie und 
Praxis.

•	� Kurse zur eigenen Gesunderhaltung sind uns wichtig: 
Sie können an der betrieblichen Gesundheitsförde-
rung des JoHo Verbundes teilnehmen (z.B. Rücken-
schule, Stressbewältigung, Yoga, Kochkurse).

•	 �Wir bieten Ihnen auch nach dem Examen berufliche 
Entwicklungsmöglichkeiten im Rahmen der innerbe-
trieblichen Fort- und Weiterbildung.

 


